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La conjoncture économique et sociale dans la région Grand
Est et ses territoires vue par les socioprofessionels du CESER

«Une reprise inégale a consolider»

L'indicateur de conjoncture du CE-
SER, a 105,6, est en forte hausse,
atteignant son plus haut niveau de-
puis juillet 2008. La situation socio-
économique du Grand Est marque
donc des sighes de reprise malgré
quelques indicateurs en retrait.

Les carnets de commande sur une
bonne dynamique

Les carnets de commande s'étof-
fent et atteignent un niveau inédit
depuis aolt 2011.

Nette reprise de I’'emploi

Avec 10 950 créations nettes d’em-
plois salariés sur un an, le Grand Est
atteint a nouveau son effectif de
2015. Cette évolution est inégale
selon les secteurs d’activités : I'aug-
mentation des emplois intérimaires
(+11 300 en un an) compense des
pertes d’emploi dans les autres sec-
teurs. Sur le plan géographique, la
progression se concentre en Alsace.

Un commerce exterieur
mique

Sur un an, les exportations
progressent a 60,45 milliards
d’euros, niveau historique et
cela malgré une forte baisse des
exportations agricoles, pénalisées
par la mauvaise récolte en 2016.

dyna-

Augmentation du nombre de créa-
tions d’entreprise

Croissance du nombre de
demandeurs d’emploi

Malgré la reprise, le nombre de de-
mandeurs d’emploi se stabilise a
un niveau élévé au niveau régional
(+2,8% sur un an). Le nombre de de-
mandeurs d’emploi de moins de 25
ans (-3,7% sur un an) ne diminue
plus sur le dernier trimestre (+0,2%).

La durée moyenne d’inscription a
pole emploi est de 583 jours (contre
581 jours au niveau national). Un
demandeur d’emploi sur six est ins-
crit depuis plus de trois ans.

Le dynamisme frontalier

Le Grand Est compte maintenant
plus de 182 000 travailleurs fronta-
liers. Leur évolution est particulie-
rement dynamique vers le Luxem-
bourg (+5 000 frontaliers en un an)
et a un degré moindre vers la Suisse
(+900).

La hausse notable du tourisme
1,154 millions de nuitées ont été en-
registrées en 12 mois dans le Grand
Est (+2.6% de hausse sur un an, su-
périeure au niveau national).

Indicateur de conjoncture synthétique du CESER Grand Est
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trimestres (+4,5%). Dans le méme L'indicateur de co.njoncture s_yl.qth'éfciqu_e calcylé par le CESER se base sur trois indicateurs:. ni-
temps, le nombre de défaillances veau des exportations, emploi intérimaire et évolution du nombre de demandeurs d’emploi de
T L moins de 25 ans. Ces données sont compilées dans un indicateur composite, dont I'écart a la
d’entreprises diminue de 6%. moyenne est mesuré et représenté dans le graphique ci-dessus.
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1- ACTIVITE ECONOMIQUE

60.45 Milliards

d’euros d’exportations sur les & derniers trimestres

6 356

constructions de logements neufs autorisées en moyenne sur
un an

77,7%

d’utilisation des capacités de production

31 014

créations d’entreprises sur un an

1- COMMERCE EXTERIEUR | 1ER TRIMESTRE 2017

SOURCE : DOUANES // TYPE DE DONNEES : BRUTES, EN EUROS COURANTS

Un niveau historiquement haut : Avec 60,45 milliards d’euros sur les 4 derniers trimestres, les exportations
du Grand Est atteignent leur plus haut niveau historique (+4,5% par rapport a leur niveau d’'avant la crise
de 2008). Sur la méme période, les importations ont progressé de 8,8%, se situant a 56,4 milliards, d’'ou un
solde commercial annuel rétracté de -32% a +4 milliards. Cela est particulierement vrai pour le 1er trimestre
2017, ou ce solde n’est plus que de +230 millions en raison surtout d’'un solde déficitaire de -620 Millions des
produits pharmaceutiques habituellement excédentaires.

4 pays absorbent la moitié de nos exportations: I’Allemagne, 16 milliards I'ltalie, 5 mds d’euros (en progression
de 9,4% sur un an), 'Espagne 4,3 mds (stable) et le Royaume Uni 4,9 mds (-2,9%). Ce dernier présente
d’ailleurs notre plus fort excédent commercial de +3,4 mds.
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Exportations et importations de la région Grand Est

France métropolitaine
En moyenne sur 4 trimestres glissants, millions d’euros courants




2 - CARNETS DE COMMANDE ET STOCKS DANS L'INDUSTRIE | MAI 2017

SOURCE : BANQUE DE FRANCE // TYPE DE DONNEES : CORRIGEES DES VARIATIONS SAISONNIERES

Net rebond des carnets de commande : ils se sont clairement étoffés ces derniers mois, hotamment pour
les matériels de transport, atteignant un niveau inédit ces derniéres années. Les stocks se sont ajustés et sont
conformes aux besoins du moment
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Situation des carnets et des stocks de produits finis en région Grand Est
(en solde d’opinions CVS)

3 - UTILISATION DES CAPACITES DE PRODUCTION DANS L'INDUSTRIE | MAI 2017

SOURCE : BANQUE DE FRANCE // TYPE DE DONNEES : CORRIGEES DES VARIATIONS SAISONIERES

Progression réguliére mais lente : Le taux d'utilisation des capacités de production poursuit sa lente
progression depuis 4 ans, mais reste encore inférieur de 2 points a sa moyenne de longue période. C'est le
cas de la plupart des régions francaises. Seules les régions Occitanie, PACA et Auvergne - Rhéne-Alpes ont
dépassé ce rivean
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4 - EXPORTATIONS AGRICOLES ET AGRO-ALIMENTAIRES | 1ER TRIMESTRE 2017

SOURCE : DOUANES // TYPE DE DONNEES : DONNEES BRUTES EN EUROS COURANTS

Fort impact des mauvaises récoltes : la qualité médiocre de la récolte 2016 et les faibles quantités de
la récolte 2017 (sécheresse) ont impacté et impacteront encore les exportations de produits agricoles du
Grand Est. La baisse des seuls produits agricoles, (-17,7% sur un an dont -26% en Moselle) y est sensible et
plus marquée qu’au niveau national. Les industries agro-alimentaires sont maintenant également a la peine
(-4,4% sur un an) et ne permettent plus de compenser. Le champagne (43% des exports IAA) notamment
n’a pu maintenir ses hauts niveaux de 2015/2016. L'ensemble de la filiére baisse ainsi de 6,8%, mais avec 8,5
milliards d'€, le Grand Est reste encore la 1ere région exportatrice francaise dans le domaine agricole.
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5 - CONSTRUCTION DE LOGEMENTS NEUFS | 1ER TRIMESTRE 2017

SOURCE : MINISTERE DE LA COHESION DES TERRITOIRES // TYPE DE DONNEES : BRUTES, EN DATE DE PRISE EN COMPTE

Une reprise enfin entamée : Depuis un an, 6 356 constructions de logements neufs ont été autorisées en
moyenne chaque trimestre en région Grand Est (5,5% du total national), en progression de 12% par rapport
aux 4 trimestres précédents. Les logements commencés entament a peine un redressement du fait de leur
décalage. Sur la méme période, 4 309 débuts de chantier ont été enregistrés en moyenne chaque trimestre,
ce qui constitue encore une baisse de 4% par rapport a la période précédente, mais essentiellement liée a
un véritable trou d’air au 1er semestre 2016 qui tend a se résorber ces derniers mois. La région est cependant
en retard par rapport au plan national, ou la relance des chantiers est bien plus avancée.
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6 - CONSTRUCTION DE LOCAUX | 1ER TRIMESTRE 2017

SOURCE : MINISTERE DE LA COHESION DES TERRITOIRES // TYPE DE DONNEES : BRUTES, EN DATE DE PRISE EN COMPTE

De forts contrastes entre les départements. Sur un an, 627 329 m2 de locaux en moyenne chaque trimestre
(en hausse de 4%) ont été autorisés en région Grand Est, soit 7,4% du total de la France métropolitaine. La
tendance a la hausse n’est pas homogeéne selon les départements. Ce sont les département de I'Aube et du
Bas-Rhin qui affichent les plus fortes progressions.

Sur les 4 derniers trimestres, 421 080 m2 de chantiers de locaux en moyenne ont été lancés. Le Bas-Rhin
affiche notamment une augmentation de 62% des constructions autorisées. A contrario, la Meurthe-et-
Moselle et la Marne connaissent une diminution des constructions autorisées et commencées.
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7 - CREATIONS D’ENTREPRISES | 1ER TRIMESTRE 2017

SOURCE : INSEE // TYPE DE DONNEES : BRUTES

Augmentation des créations d’entreprises, tirée par les entreprises Individuelles. Sur les 4 derniers
trimestres, 31 368 entreprises ont été créées en région Grand Est, soit une progression de +4,5% sur un an,
contre 5,8% au plan national. Avec 11 372 créations, la micro-entreprise reste la forme la plus utilisée, mais
elle perd du terrain (-1,1% sur un an) au profit de statuts plus classiques : 10 275 sociétés (+6,9% sur un an)
et surtout 9 721 entreprises individuelles (+9,1% sur la méme période).

La hausse s’'observe dans tous les départements a I'exception de la Meuse, de la Meurthe-et-Moselle et des

Vosges.
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8 - DEFAILLANCES D’ENTREPRISES | 1TER TRIMESTRE 2017

SOURCE : INSEE // TYPE DE DONNEES : BRUTES, PAR DATE DE JUGEMENT

Baisse confirmée, avec 4 352 défaillances sur les 4 derniers trimestres soit 7,6% des défaillances de France
meétropolitaine, la baisse se poursuit au 1er trimestre et s’inscrit dans la lignée de la tendance nationale.
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9 - NUITEES EN HOTELLERIE | 1ER TRIMESTRE 2017

SOURCE : INSEE // TYPE DE DONNEES : BRUTES

Le tourisme progresse largement. Sur les 12 derniers mois, la région Grand Est a enregistré en moyenne
1,154 millions de nuitées par mois, soit 6,8% des nuitées enregistrées en France métropolitaine. Par rapport
aux 12 mois précédents, la région Grand Est enregistre une hausse de +2,6%, supérieure au niveau national
qui enregistre une hausse de 1%, malgré les attentats. Les trois anciennes régions contribuent a cette hausse.
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créations d’emplois salariés
(entre le 1er trimestre 2016 et le 1er trimestre 2017)

1,358 miillions d’emplois salariés dans le secteur marchand
300 870 emplois salariés dans I'industrie
105 707 emplois salariés dans la construction
236 517 emplois salariés dans le commerce
714 958 emplois salariés dans les services

10 - EMPLOI SALARIE DU SECTEUR PRIVE | 1ER TRIMESTRE 2017

SOURCE : ACOSS - URSSAF // TYPE DE DONNEES : BRUTES, EN DATE DE PRISE EN COMPTE

Hausse sensible. Les emplois salariés du Grand Est continuent de progresser atteignant leur niveau de
2015. L'Alsace connait une forte augmentation, alors que l'accroissement est moindre en Lorraine et en
Champagne-Ardenne.

Pour les 31 zones d’emploi, au Ter trimestre 2017, on observe des évolutions annuelles assez contrastées,
avec des baisses allant de -2,1% (Bar-le-Duc) a des progressions de +2,5% (Haguenau).

Evolution de I'emploi salarié par zone
d’emploi entre le 1er trimestre 2016
et le Ter trimestre 2017
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11 - EMPLOI SALARIE PRIVE PAR SECTEUR D’ACTIVITE | 1ER TRIMESTRE 2017

SOURCE : ACOSS ET URSSAF // TYPE DE DONNEES : BRUTES (VALEUR ABSOLUE SANS CORRECTION SAISONNIERE)

Stabilisation, la hausse des emplois salariés dans le secteur des services (principalement du fait de I'intérim

qui progresse a lui seul, sur un an, de 11 300 emplois) compense la baisse des effectifs de lI'industrie, du
commerce et de la construction.
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Evolution de I'emploi salarié dans le secteur privé
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12 - TRAVAIL INTERIMAIRE | 1ER TRIMESTRE 2017

110

SOURCE : POLE EMPLOI// TYPE DE DONNEES : CORRIGEES DES VARIATIONS SAISONNIERES (CVS)

Explosion du travail intérimaire. Le nombre d’emplois intérimaires dans le Grand Est est en progression
depuis le 4éme trimestre 2014 et dépasse le niveau d’avant crise. Cette hausse est méme supérieure a celle
observée au plan national.
En Mars 2017, la région Grand Est compte 68 515 emplois intérimaires soit 9,2% du total national. Sur un an,
on compte plus de 11 300 emplois intérimaires supplémentaires.
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3 - CHOMAGE - PRECARITE

468 330

demandeurs d’emploi de catégorie ABC en mai 2017

116 860

demandeurs d’emploi de plus de 50 ans

64 450

demandeurs d’emploi de moins de 25 ans

9,8%

le taux de chomage dans la région

13 - DEMANDEURS D’EMPLOI (CATEGORIES A, B ET C) | MAI 2017

SOURCE : POLE EMPLOI ET DIRECCTE //TYPE DE DONNEES : CORRIGEES DES VARIATIONS SAISONNIERES

Pas d’amélioration. 468 330 demandeurs d’emplois sont inscrits a Péle emploi dans la région Grand Est
en Mai 2017 pour les catégories A, B et C (8,4% du total national). Leur nombre augmente de +0,6% sur
trois mois , soit +2 830 personnes, et de +2.8% sur un an. Sur une année, I'évolution est de +2,8%. Sur un
plan qualitatif, on observe une diminution des demandeurs d’emplois de catégorie A et une hausse des
demandeurs de catégories B et C. Enfin, la tendance a la hausse du nombre de demandeurs d’emploi est
plus importante pour les femmes que pour les hommes.
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SOURCE : POLE EMPLOI ET DIRECCTE // TYPE DE DONNEES : CORRIGEES DES VARIATIONS SAISONNIERES

14- DEMANDEURS D’EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS | MAI 2017

Légére hausse aprés une baisse de deux ans. On dénombre 65 450 demandeurs d’emplois de moins de 25
ans en catégorie ABC en région Grand Est (8,8% du total national), dont 41 860 en catégorie A. Sur 3 mois,
leur nombre a augmenté de 150 (+0,2%) mais sur un an, on assiste a une baisse est de 2 480 (-3,7%). La
baisse annuelle s’'observe sur la totalité des départements.
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Evolution du nombre de demandeurs d’emploi de moins de 25 ans en région Grand Est

SOURCE : POLE EMPLOI ET DIRECCTE // TYPE DE DONNEES : CORRIGEES DES VARIATIONS SAISONNIERES

15 - DEMANDEURS D’EMPLOI DE PLUS DE 50 ANS | MAI 2017

Le chémage des plus de 50 ans toujours en hausse. On dénombre 116 860 demandeurs d’emploi de
plus de 50 ans en catégorie ABC en région Grand Est (8,5% du national), dont 80 850 en catégorie A. Sur
un an, leur nombre a progressé de 7 000 (+6,3%) dont 2 760 en catégorie A. La totalité des départements
connait une augmentation annuelle. Sur 3 mois, seule la Harte-Marne et la Marne présentent une baisse des
demandeurs d’emploi de plus de 50 ans.
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16 - DEMANDEURS D’EMPLOI INSCRITS DEPUIS PLUS D’UN AN | MAI 2017

SOURCE : POLE EMPLOI ET DIRECCTE // TYPE DE DONNEES : CORRIGEES DES VARIATIONS SAISONNIERES

Inflexion de la courbe des demandeurs d’emploi de longue durée. 209 470 demandeurs d’emploi sont
inscrits depuis plus d’'une année en catégorie ABC en région Grand Est soit 8,6% du total national. Sur une
année, une baisse de prés de 1 590 demandeurs d’emploi inscrits depuis plus d’'un an (-0.8%) est constatée
mais ces 3 derniers mois, leur nombre a fortement augmenté, de 3 140 (+1,5%) et ce dans I'ensemble
des départements du Grand Est. Les demandeurs d’emploi de plus de trois ans représente un demandeur

d’emploi sur six.

Evolution sur3 =
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Evolution du nombre de demandeurs d’emploi inscrits depuis plus d’'un an

17 - DUREE MOYENNE D’INSCRIPTION A POLE EMPLOI | AVRIL 2017

SOURCE : POLE EMPLOI ET DARES // TYPE DE DONNEES : CORRIGEES DES VARIATIONS SAISONNIERES

Une durée moyenne toujours élévée. En moyenne, les demandeurs d’emploi inscrits a Péle Emploi en
région Grand Est (catégorie ABC) le sont depuis 583 jours (moyenne nationale de 581). Toutefois il convient
de souligner les différences entre les territoires. La situation est particulierement préoccupante dans les
Vosges (679 jours) et dans les Ardennes (667 jours). A l'inverse, le Haut-Rhin affiche la plus faible durée
moyenne d’inscription (533 jours).
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18 - TAUX DE CHOMAGE | 4EME TRIMESTRE 2016

SOURCE : INSEE // TYPE DE DONNEES : CORRIGEES DES VARIATIONS SAISONNIERES
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Taux de chémage en

Une tendance a la baisse. Sur un an, le taux de chémage de la région Grand Est suit la méme trajectoire
que le taux national (-0,3 points).

Fin 2016, le taux de chdmage est donc de 9,8%. Il varie de 5,9% pour la zone d’emploi de Wissembourg, a
13,4% pour la zone de Saint-Dié-des-Vosges.

région Grand Est et en France métropolitaine
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19 - REVENU DE SOLIDARITE ACTIVE « SOCLE » | 4EME TRIMESTRE 2016

Grand Est

N

7SOURCE : CAISSE D'ALLOCATIONS FAMILLIALES // TYPE DE DONNEES : CORRIGEES DES VARIATIONS SAISONNIERES

Tendance identique au hational. La région Grand Est compte 145 022 allocataires du RSA « socle » au 4éme
trimestre 2016 (8,9% de la France métropolitaine). Depuis le 1er janvier 2016, le nombre d’allocataires est a
la baisse de 3%, dans des proportions proches du plan national. Cette baisse confirme la tendance observée
depuis le second trimestre 2015.

Evolution du
nombre
d'allocataires depuis

le lerjanvier 2016

Nombre d'allocataires au
4éme trimestre 2016
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Nb : au ler janvier 2016 les régles de calcul du nombre

d’allocataires ont changé d’ou la rupture de la courbe
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4. ENVIRONNEMENT TRANSFRONTALIER

182 002
travailleurs frontaliers au 4eme trimestre 2016

92 127 en direction du Luxembourg
44 403 en direction de I’Allemagne
36 972 en direction de la Suisse
8 500 en direction de la Belgique

20 - TAUX DE CHOMAGE TRANSFRONTALIER | 4EME TRIMESTRE 2016

SOURCES : INSEE (FRANCE), MINISTERE DE L'ECONOMIE (BELGIQUE), STATEC (LUXEMBOURG), BUNDESAGENTUR FUR ARBEIT (ALLEMAGNE
OFS (SUISSE) // TYPE DE DONNEES : BRUTES* ET CORRIGEES DES VARIATIONS SAISONNIERES

Des régions frontaliéres a 2 vitesses : Les disparités entre taux de chémage restent importantes.

Wallonie et Grand Est affichent des taux proches de 10% alors que les Lander allemands, la Suisse et le
Luxembourg sont proches du plein emploi, en particulier le Bade Wurtemberg, avec un taux de 3,6%. Au
Luxembourg la baisse du nombre de demandeurs d’emploi est généralisée et profite maintenant aux
personnes les plus vulnérables (personnes peu qualifiées : -9,7% sur un an, chomeurs de longue durée :
-7,9%). A I'inverse le nombre de postes vacants progresse de 17,4% sur un an.
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20- FRONTALIERS DE LA REGION GRAND EST | 4EME TRIMESTRE 2016

SOURCE : STATEC - INSEE - OIE - IBA

182 002 résidents du Grand Est exercent une activité professionnelle dans les quatre pays frontaliers. On
observe une hausse continue pour la Suisse et le Luxembourg. 92 000 frontaliers résidant dans le Grand Est
travaillent au Luxembourg, en augmentation de 5 000 (+5,8%) sur les 4 derniers trimestres. La Suisse compte, au
4eme trimestre 2016, 36 972 frontaliers résidant dans le Grand Est et travaillant en Suisse, soit une progression
annuelle de 885 emplois (+2,2%). L'Allemagne dénombre 44 403 emplois frontaliers, répartis sur 3 Landers,
mais reste encore en dega par rapport a 1999 (prés de 60 000). La Belgique recense 8 500 frontaliers résidant
dans le Grand Est.
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