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Concrétisation des éléments de reprise
avec l'augmentation des carnets de commande et le
maintien a un haut niveau des exportations

Carnets de commande et stocks
Source Banque de France
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Les carnets de commande atteignent un niveau inédit
depuis plus de 6 ans avec un taux d’utilisation des
capacités de production qui poursuit sa progression.
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Les exportations de la région plafonnent
(+0,4%) a 60,42 milliards d’euros a un haut
niveau historique.
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La plus forte création d’emplois dans le secteur marchand
depuis 2007 (cumul sur 12 mois)
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% 6°M¢ trimestre de hausse des emplois dans le secteur marchand (+ 16 925 emplois
sur 1 an)

+»* Depuis début 2007, le Grand Est a perdu 86 000 emplois,

¢ Au rythme annuel|, il faudra 5 ans pour retrouver le nombre d’emplois du secteur
marchand de 2007 (1366 000/1 452 000)



L'intérim comme indicateur avancé de l'activité
économique, de flexibilité et de précarité

Intérimaires par catégories socioprofessionnelle Emplois dans I'intérim en fin de mois (CVS)
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Une reprise de I'emploi qui concerne
la plupart des territoires du Grand Est

Evolution des emplois salariés du
secteur marchand entre 1T 2016 et 1T 2017

Source Acoss

Sur 1 an, 18 zones d’emploi sur 31 créent
des emplois



Une reprise de I'emploi qui concerne
la plupart des territoires du Grand Est

Evolution des emplois salariés du Evolution des emplois salariés du
secteur marchand entre 1T 2016 et 1T 2017 secteur marchand entre 3T 2016 et 3T 2017

Source Acoss
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... et presque tous les secteurs d’activités
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A l'exception de lI'industrie qui perd 3370 emplois sur 1 an, mais crée des
postes d’emplois intérimaires affectés a I'industrie -



Evolution de I'’emploi total par grands secteurs
de 2000 a 2016 (%)
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Les pertes massives d’emplois dans I'industrie n’ont pas été compensées par des créations dans
le tertiaire (marchand et non marchand). Le secteur de la construction subit les effets de
la baisse d’activité économique et de I'atonie démographique.



Evolution du nombre de demandeurs d’emploi
et de l'intérim dans le Grand Est
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+* Les moins de 25 ans et I'intérim retrouvent leurs niveaux d’avant crise
¢ Baisse encore faible pour les 26-49 ans

¢ Les plus de 50 ans et le chdmage longue durée (>1an), restent tres élevés



Evolution du nombre de demandeurs d’emploi
et de l'intérim dans le Grand Est
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+* Les moins de 25 ans et I'intérim retrouvent leurs niveaux d’avant crise
¢ Baisse encore faible pour les 26-49 ans

¢ Les plus de 50 ans et le chdmage longue durée (>1an), restent tres élevés



Davantage de précarité des demandeurs d’emploi
avec I'explosion de la catégorie C
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Nombre en octobre 2017 Définition
Catégorie A 292 780 Aucune activité le mois précédent
Catégorie B 58 540 Activité réduite de 78h au moins
Catégorie C 115 490 Activité réduite de plus de'78h
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Hommes et Femmes : des évolutions
différentes depuis le début 2008

Evolution du nombre de demandeurs
d’emploi Catégorie A

Source Direccte
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Les femmes représentent 52 % des
demandeurs d’emploi (catégorie A),

Au début de la crise, I’évolution

du nombre de demandeurs d’emploi

a été sensiblement plus importante
pour les hommes (industrie et intérim).

Depuis 1 an le nombre de DE chez les
hommes affiche une baisse de 5 %

et une hausse de 2 % pour les
Femmes.



Part grandissante des emplois
frontaliers dans I'emploi régional

Nombre d’emplois frontaliers

Les emplois frontaliers par rapport
dans le grand Est

aux emplois marchands régionaux (%)
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Depuis 2000, les emplois frontaliers ont progressé de 131 500 a 185 000 (+ 40%), malgré
une baisse de I'attractivité allemande. Dans le méme temps, l'emploi marchand du

Grand Est baisse de 6%. | p



Conclusion

10 ans apres la plus grave crise économique de l’aprés guerre, on constate :

1 - des signes concrets de reprise laissant entrevoir une sortie de crise :
=> création de 17 000 emplois marchands en un an
=> recul des défaillances d’entreprises
=> hausse sensible des carnets de commande
=> des exportations a un niveau record

MAIS...

2 - Un affaiblissement de I'appareil productif
=> Baisse sensible de la création de richesse dans lI'industrie

3 - Une plus grand précarité de I'emploi
=> Hausse de l'intérim et de la catégorie C...

4 - Des disparités territoriales en hausse
=> Taux de chdmage, emplois, démographie

5 - Des emplois frontaliers quistructurent I'emploi et les territoires limitrophes
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Merci pour votre attention

Le CESER Grand Est et le groupe de travail permanent Conjoncture remercient
P6le Emploi, ’'URSSAF, la Banque de France et I'INSEE.



